


Kort om Tveter & Lund AS

• Lokalt forankret bedrift med helnorsk eierskap

• Registrert som aksjeselskap i 1985

• P.t. 75 ansatte, hvorav 13 ledere/mellomledere

• Flat struktur – korte veier

• Omsetning 2025 – ca. 280 mill.

• Virkeområder
• Infrastruktur (VVA), større næringstomter, fotballbaner, parkanleggelse

• Kvalitet – Stolthet – Tett på



“Tett På”

Trivsel og eierskap

Arbeidsglede

Arbeide aktivt og inkluderende 

Et godt psykososialt arbeidsmiljø

God kommunikasjon

Film – Tett på

https://tveter.sharepoint.com/sites/SuperOfficeDoc/Delte%20dokumenter/799%20Våre%20Unge/LNF/Tett%20på%20film.mp4
https://tveter.sharepoint.com/sites/SuperOfficeDoc/Delte%20dokumenter/799%20Våre%20Unge/LNF/Tett%20på%20film.mp4
https://tveter.sharepoint.com/sites/SuperOfficeDoc/Delte%20dokumenter/799%20Våre%20Unge/LNF/Tett%20på%20film.mp4


Leveregler

• T – Tillit

• E – Engasjert

• T – Tilgjengelig

• T – Tilpasningsdyktig

• P – Profesjonell

• Å – Åpen



Verdi og samfunnsansvar

Hva betyr et samarbeid med Våre Unge 
for oss?

Tidlig «tilgang» til fantastiske ressurser – ikke alle er 
skapt for et A4-system

Mulighet til å kunne forme unge fremtidige arbeidere

Ofte veldig praktisk anlagte og med tillærte metoder for 
å løse utfordringer

Det vil om ikke så mange år bli mangel på arbeidskraft

Mulighet til å kunne påvirke for fremtidige valg

Mulig bidra til å forhindre utenforskap

Samfunnsansvar

Forhindre utenforskap

Bidra til sunne holdninger 

Redusere potensielt antall brukere i NAV-systemet

Påvirke til at ungdommen heller kan bidra tilbake til 
samfunnet



Rekruttering

• Offentlige krav – min 10%, eller min. 1 lærling pr. offentlig kontrakt

• «Ordinært inntak» via avtale med opplæringskontoret (OKAB)

• 2-3 stk. i utplassering fra VGS

• 2 stk. i førsteårs lære

• 2-3 stk. i andreårs lære (inkl. voksenlærling)

• Målsetting om 1 elev i utplassering fra Våre Unge – styre mot fagbrev
• Pr. 26, så vil det bli to elever fra Våre Unge – én er meldt inn som lærling



Tveter & Lund-dagen 2025

• En dag hvor T&L inviterer til å prøve seg på forskjellige oppgaver
• Maskin

• Rørlegging

• Gartner

• Vei og anleggsfag – herunder også beregning og utstikking

Bilder

https://tveter.sharepoint.com/sites/SuperOfficeDoc/Delte%20dokumenter/799%20Våre%20Unge/LNF/Bilder%20T&L-dagen


Vi skal være en tydelig og 

fremtidsrettet entreprenør 

som skaper verdier gjennom 

bærekraftig virksomhet

VÅR VISJON
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